
Malgré les nombreuses lois, les salaires des femmes sont toujours inférieurs de 

25% en moyenne à ceux des hommes en 2023. Ceci en raison de temps partiels 

subis, des bas salaires des métiers féminisés, de la ségrégation 

professionnelle, du plafond de verre, des interruptions de carrière et de 

politiques indemnitaires inégalitaires et au détriment de réelles politiques 

d’augmentation des salaires. 
 

Le gouvernement s’attaque de nouveau et frontalement aux femmes avec une 

réforme des retraites, qui va les percuter de plein fouet. Au cœur de la lutte 

contre cette réforme, le 8 mars est l’occasion de mettre sur le devant de la 

scène la situation et les revendications des femmes et d’amplifier la 

mobilisation.  

Le 8 mars 2020 a été la dernière manifestation avant l’enterrement de la 

réforme des retraites à points !  
 

Faisons du 8 mars 2023 celui du retrait de cette nouvelle 

réforme de régression sociale majeure.  

Ensemble, nous gagnerons ! 

 

RASSEMBLEMENT MERCREDI 8 MARS – 15H 

PLACE SIMONE VEIL A BOURGES 

(ancien îlot Victor Hugo) 

 

Nous voulons : 

✓ L’égalité salariale 

✓ La revalorisation des métiers féminisés 

✓ L’arrêt des discriminations à l’embauche et durant le 

déroulement de carrière 

✓ La conquête de nouveaux droits pour la maternité et la 

parentalité 

✓ Une réelle politique de lutte contre les violences sexistes et 

sexuelles 


