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organisation syndicale

developpons la diffusion

La VO Impéts est I'outil de référence, et ce
depuis des années, lorsqu’on remplit sa feuille
d’impéts. Ce n’est pas un hasard. Le syndicalisme
se doit d’étre au service de tous les salariés,
dans I’entreprise et en dehors de I’entreprise.

La fiscalité est, on le comprend bien, un élément
décisif pour le développement d’une société et
une maniére de juger une politique qui pénalise

les moins fortunés au profit des plus riches. 2005
Non seulement la VO Imp6ts permet de s’y

retrouver dans le maquis des reglements, des lois

et des décrets, mais elle permet a chacun de

savoir ce qu’il a a payer sans avoir a verser un

euro de trop. Elle permet également de réfléchir

-et donne des arguments- a une politique fiscale

plus juste et a un budget qui tiennent compte des ou

réalités et des besoins sociaux.

La diffusion de la VO Imp6éts par les militants de la
Cgt permet de contacter et de toucher des millions
de salariés. C’est un formidable moyen de
communication et d’échange a I’échelle de tout le
pays. Le syndicalisme et particulierement notre
confédération gagnent en crédibilité.
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Si, massivement, les salariés placent leur confiance

dans les syndicats c’est qu’ils voient bien au LQ.V du
quotidien le réle que ces derniers jouent dans . - le lus ven

la défense de I’'emploi, du pouvoir d’achat, @ Le gmde fISGa’ P

de la démocratie dans I’entreprise.

Cependant, il y a encore loin entre la réalité de cette

confiance (et la aussi principalement envers la Cgt) et I'état des forces organisées des syndicats.
C’est pourquoi la Cgt toute entiere s’est engagée dans une vaste politique de syndicalisation pour
atteindre le million d’adhérents. Ce n’est pas par esprit de chapelle. Une organisation syndicale
plus forte, des salariés organisés aussi dans les petites entreprises, c’est nécessairement une
évolution du rapport de force, c’est une garantie pour tous d’étre mieux écoutés et entendus.

La diffusion de la VO Imp6ts participe aussi de cette démarche d’aller vers I’ensemble des salariés.
Sans hésitation, faisons ainsi partager notre conception du syndicalisme de service et d’actions au

service de I’ensemble des salariés.

Alain GUINOT
Secrétaire de la CGT
Directeur de la NVO



